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DESARRCLLGO

1. Ley No. 8504 de 01 de junio de 2006. La Gaceta No. 132 de 10
de junio del 2006

LEY N° 8520

LA ASAMBLEA LEG SLATI VA
DE LA REPUBLI CA DE COSTA RI CA
DECRETA:

REFORMA DE LOS ARTI CULCS: 104, 602 Y 607, E I NCLUSI ON DE UN NUEVO
ARTI CULO 604 AL CODI GO DE TRABAJO, LEY N 2

Articulo 1°—Refdérmanse los articulos 304, 602 y 607 del Codigo de
Trabajo, Ley N° 2, de 27 de agosto de 1943 Los textos diran:

“Articulo 304.— Los derechos y las acciones para reclamar |as
prestaci ones conforne este titulo prescribirdn en un plazo de tres
afios, contado desde |la fecha en que ocurrid el riesgo o de la fecha
en que el trabajador o sus causahabientes estén en capacidad de
gestionar su reconocimento; y en caso de nuerte, el plazo correréa
a partir del deceso.

La prescripcion no <correrd para los casos de enfernedades
ocasi onadas conp consecuencia de riesgos del trabajo y que no hayan
causado |l a muerte del trabajador

La prescripcidén no correra para el trabajador no asegurado en el
Instituto Nacional de Seguros (INS), cuando siga trabajando a |as
ordenes  del msno  patrono, sin haber obtenido el pago
correspondiente o cuando el patrono continde reconociéndole el
total o la parte del salario al trabajador o a sus causahabi entes”.

“Articul o 602. — Sal vo di sposicion especial en contrario, todos |os
derechos y las acciones provenientes de contratos de trabajo,
prescribirdn en el térmno de un afio, contado desde l|la fecha de
extinci 6n de dichos contratos”.

“Articul o 607. — Sal vo disposicion especial en contrario, todos |os
derechos y las acciones provenientes de este Cbdigo, sus
Regl amentos y de |as | eyes conexas, que no se originen en contratos
de trabajo, prescribiran en el térmno de un afio. Para |os
patronos, este plazo correra desde el acaecimento del hecho
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respectivo; para |os trabajadores, desde el nonento en que estén en
posi bilidad efectiva de reclamar sus derechos o ejercitar |as
acci ones correspondi entes”.

Articul o 2°-Adici énase al Cbddigo de Trabajo, Ley N 2, de 27 de
agosto de 1943, un nuevo articulo 604, cuyo texto diré:

“Articulo 604. —En materia |aboral, |la prescripcion se interrunpira
ademas por |as siguientes causal es:

a) La negativa del patrono a entregarle al trabajador la carta de
cesaci 6n del contrato de trabajo, en los térmnos del articulo 35
de este Cbdigo, a partir del nmonento en que este |lo solicite por
escrito. Si el contrato de trabajo es verbal o si al trabajador por
su condicion fisica, nental o cognoscitiva, |e es inposible
solicitar por si msm y en forma escrita dicha carta, podréa
solicitarla verbalnente o por su nedio de conunicaci 6n habitual,
ante dos testigos.

b) La interposicion, por parte del t rabaj ador, de | a
correspondiente solicitud de diligencia de conciliacién |[aboral
adm nistrativa ante el Mnisterio de Trabajo.

c) En casos de reclanps contra el Estado o sus instituciones, a
partir del nonento en el que al trabajador se le notifique la
resoluci6n que da por agotada la via adnmnistrativa, en |os
t érm nos que dispone el inciso a) del articulo 402 de este Codi go.

d) En el caso de acciones derivadas de riesgos del trabajo, la
i nterposicion del reclanp respectivo en sede administrativa ante el
I NS.

e) Mentras se encuentre laborando a las Ordenes de un nisnp
patrono."”

Comuni case al Poder Ejecutivo
Asanbl ea Legi sl ativa.—-Aprobado al prinmer dia del nmes de junio del
dos m | seis.—Francisco Antonio Pacheco Fernandez, Presidente. —
Clara Zoner Rezler, Prinmera Secretaria.—@uyo6n Massey Mra, Segundo
Secretario.

Dado en |l a Presidencia de |a Republica.—San José, a |os veinte dias
del nmes de junio del dos m | seis.

Ej ecUt ese y publiquese
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OSCAR ARIAS SANCHEZ. -l Mnistro de Trabajo y Seguridad Social,
Franci sco Morales Hernandez.—2 vez.—{Solicitud N 28458-MSS). €

38520. (18520- 60485) .
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