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Ver aviso |legal al final del docunento

| NFORVE DE | NVESTI GACI ON Cl JUL

TEMA: COVPETENCI A PARA | NSTAURAR PROCEDI M ENTO DI SCI PLI NARI O EN
CONTRA DE M EMBRO DE JUNTA DI RECTI VA DEL | DA

| NDI CE:

1) NORMATI VA APLI CABLE

a) Sobre | as causal es de responsabilidad adm nistrativa

b) EI Consejo de CGobierno es el encargado de nonbrar y renover
m enbros de Junta Directiva del |DA

c) La indagaci 6n de hechos fraudulentos o ilegal es corresponde a
la Contraloria Ceneral de | a Republica.

d) Los Exmienbros de Junta Directiva del [IDA conservan la
responsabilidad por |os hechos acaeci dos durante el desenpefo
de su funcién

e) Sobre | a prescripcion de |a responsabilidad adm nistrativa
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1) Normativa Aplicable

a) Sobre | as causal es de responsabilidad adm nistrativa

LEY CONTRA LA CORRUPCI ON Y EL ENRI QUECI M ENTO | Li CI TO EN LA FUNCI ON
PUBLI CA!

Articulo 38. —ausales de responsabilidad admnistrativa. Sin
perjuicio de otras causales previstas en el réginen aplicable a |la
respectiva rel aci on de servi ci 0s, tendr & responsabi | i dad
adm ni strativa el funcionario publico que:

a) Incunpla el réginmen de prohibiciones e inconpatibilidades
establ ecido en | a presente Ley.

b) | ndependi entemente del réginen de prohibicidn o dedicacién
exclusiva a que esté sonetido, ofrezca o desenpefie activi dades
que conpronetan su inparcialidad, posibiliten un conflicto de
intereses o favorezcan el interés privado en detrinmento de
i nterés puablico. Sin que esta ejenplificacién sea taxativa,
se incluyen en el supuesto |os siguientes casos: el estudio,

la revisién, la emsiéon de criterio verbal o escrito, la
preparaci 6n de borradores rel aci onados con tranites en recl ano
0 con ocasion de ellos, los recursos admnistrativos, |as

ofertas en procedimentos de contratacion administrativa, |a
busqueda o negoci aci 6n de enpl eos que estén en conflicto con
sus deberes, sin dar aviso al superior o sin separarse del
conoci mento de asuntos en | os que se encuentre interesado el
posi bl e enpl eador.

c) Se favorezca él, su coényuge, su conpafiera o conpafiero, o0
alguno de sus parientes, hasta el tercer grado de
consangui nidad o afinidad, por personas fisicas o juridicas
gue sean potenciales oferentes, contratistas o usuarios de la
enti dad donde presta servicios, de acuerdo con | o dispuesto en
el articulo 20 de esta misma Ley.

d) Debilite el control interno de |la organizacién u omta |as
actuaci ones necesarias para su disefio, i mpl antaci 6n o
eval uaci 6n, de acuerdo con la normativa técnica aplicable.

e) Infrinja lo dispuesto en el articulo 20 de esta Ley, en
rel aci 6n con el régi men de donaci ones y obsequi 0s.

f) Con inexcusable negligencia, asesore o0 aconseje a la
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enti dad donde presta sus servicios, a otra entidad u 6rgano
publicos, o a los particulares que se relacionen con ella.

g) Incurra en culpa grave en la vigilancia o la eleccion de
funcionarios sonetidos a sus potestades de direcci6on o
jerarquia, en cuanto al ejercicio que estos hayan realizado de
| as facul tades de adm ni straci 6n de fondos publicos.

h) Orita soneter al conocimento de la Contraloria General de
la Republica |os presupuestos que requieran |a aprobaci 6n de
esa enti dad.

i) Injustificadanente, no presente al guna de |as decl araci ones
juradas a que se refiere esta Ley si, vencido el plazo para su
entrega, es prevenido una Unica vez por la Contraloria Genera
de la Republica para que en el plazo de quince dias habiles
cunpla con su presentaci on.

j) Incurra en falta de veracidad, om sid6n o sinulacién en sus
decl araci ones de situaci 6n patrinonial .

k) Retarde o desobedezca, injustificadanente, el requerimento
para que aclare o anplie su declaraci6on de situacion
patrinonial o de intereses patrinoniales, dentro del plazo que
le fije la Contraloria General de |a Republica.

) Viole la confidencialidad de |as declaraciones juradas de
bi enes.

n Perciba, por si o por persona fisica o juridica
i nt er puest a, retribuci ones, honor ari os o] benefi ci os
patrinoni al es de cual quier indole, provenientes de personas u
or gani zaci ones que no pertenezcan a |la Adm nistraci 6n Publi ca,
por el cunplimento de |abores propias del cargo o con ocasi 6n
de estas, dentro del pais o fuera de él

n) Incunmpla la prohibicidén del articulo 17 de la presente Ley
para ejercer cargos en forma sinultédnea en |la Adm nistraci 6n
Pabl i ca. A) Incurra en omsién o retardo, grave e
injustificado, de entablar acciones judiciales dentro del
pl azo requerido por la Contraloria General de |a Republica.

b) EI Consejo de CGobierno es el encargado de nonbrar y renover
m enbros de Junta Directiva del |DA

LEY DE CREACI ON DEL | NSTI TUTO DE DESARROLLO AGRARI &F

Direcci 6n web http://cijulenlinea.ucr.ac.cr/ Tel éfono 207-56-98
Emai | : cijul enli nea@bogados. or. cr



http://cijulenlinea.ucr.ac.cr/
mailto:cijulenlinea@abogados.or.cr

e
T

Centro de Informacion Juridicaen Linea i %

SECCI ON | |
De la Junta Directiva y sus Funciones

Articulo 8°.- La maxinma direccién del Instituto estara a cargo de
una Junta Directiva, integrada por siete menbros, de la siguiente
maner a:

a) Un Presidente, quien a su vez sera el Presidente Ejecutivo del
I nstituto, cuya el eccién sera hecha por el Consejo de Gobierno;

b) GCnco personas de anmplio <conocimento y de reconocida
experiencia en materia agraria, todas l|las cuales seran nonbradas
por el Consejo de Gobierno, de conformdad con el procedimento
establ ecido en el articulo 10.

Una de estas personas sera necesarianente el Mnistro de
Agricultura y Ganaderi a.

(Adi cionado por el articulo 141 de la Ley N° 6995 de 22 de julio de
1985) .

c) Un representante de |as organizaciones canpesinas de
beneficiarios del Instituto de Desarrollo Agrario, el cual sera
escogido de las ternas que enviara el Instituto al Consejo de
Gobi er no.

c) La indagaci 6n de hechos fraudulentos o ilegales corresponde a
la Contraloria Ceneral de | a Republica.

LEY DE CREACI ON DEL | NSTI TUTO DE DESARROLLO AGRARI O

Articulo 11.- Los mienbros de la Junta serén inanovibles durante el
periodo para el cual fueron designados; sin enbargo, podran ser
renovidos de sus cargos si incurrieran en cualquiera de |as
si gui ent es causal es:

a) Violacion de alguna de las disposiciones prohibitivas o de
precepto obligatorio, contenidas en las |eyes, decretos o
regl ament os aplicables al Instituto;

b) Responsabilidad por actos u operaciones fraudulentas o il egales.
En caso de sobrevenir auto de elevaci6n a juicio contra un menbro
de la Junta, éste sera suspendido del ejercicio de sus funciones
por el Consejo de Gobierno, hasta tanto no haya sentencia firnme, a
efecto de resolver en definitiva;
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c) Renunci a, inhabilitacién o privacién de la ciudadania
costarricense;

ch) Inasistencia a tres sesiones ordinarias consecutivas sin causa
justificada, a juicio de la Junta Directiva;

d) Incapacidad o inpedinmento fisico para desenpefiar sus funciones
durante un | apso de seis neses; y

e) Cuando el menbro de la Junta Directiva sea propietario o
arrendatario de terrenos rurales y se conpruebe que no cunple con
| as di sposiciones de la |l ey respectiva.

En todos |os casos sefal ados en este articulo, la Junta informara
al Consejo de Cobierno, para que éste determ ne si procede declarar
| a separaci 6n del caso. Sin enbargo, tratandose de |as causales
indicadas en los incisos a), b) y e), el Consejo pedird a la
Contraloria General de la Republica Ilevantar la respectiva
informaci 6n, a fin de conprobar |os hechos, previanente a decretar
| a renpci 6n correspondi ente, cuando hubiere | ugar.

No obstante lo anterior, el director sujeto a investigacion, por
parte de la Contraloria, sera separado de su cargo mentras se
realiza la msnma. En tal caso el Consejo de CGobi erno deber& nonbrar
un director interino que |lo sustituya por el tienpo que dure |a
i nvestigaci 6n, conforne a |os procedinentos establecidos en el
inciso b) del articulo 8°.

d) Los Exmienbros de Junta Directiva del [IDA conservan la
responsabilidad por |os hechos acaeci dos durante el desenpefo

de su funci 6n

LEY DE CREACI ON DEL | NSTI TUTO DE DESARROLLO AGRARI O

Articulo 12.- La cesacion en su cargo, de cualquiera de 1|os
m enbros de la Junta, no |lo libera de |as responsabilidades en que
pudi ere haber incurrido durante el desenpefio de su funci én.

e) Sobre | a prescripcion de |a responsabilidad adm nistrativa

LEY CONTRA LA CORRUPCI ON Y EL ENRI QUECI M ENTO | Li CI TO EN LA FUNCI ON
PUBLI CA

Articul o 40. —€onpetencia para declarar responsabilidades. Las
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sanci ones previstas en esta Ley seran inpuestas por el Organo que
ostente |a potestad disciplinaria en cada entidad publica, de
acuerdo con | as regl anentaci ones aplicables. La Contraloria Genera
de | a Republica tambi én sera conpetente para tramtar el respectivo
procedimento admnistrativo y requerir a la entidad respectiva, en
forma vinculante, la aplicacién de |a sanci 6n que determ ne, cuando
el caso verse sobre actuaciones regidas por el ordenamento
juridico de la Hacienda Publica. Queda a salvo |o dispuesto en el
articulo 43 de esta Ley, en cuyo caso la Contraloria General de |la
Republ i ca procedera conforne se indica.

Toda responsabilidad sera declarada segin 1los principios vy
procedi m ent os apl i cabl es, con arreglo a | os pri nci pi os
establ ecidos en la Ley Ceneral de la Adnministracién Publica y se
les asegurardn a Jlas partes las garantias constitucionales
relativas al debido proceso y |la defensa previa, real y efectiva,
sin perjuicio de |las nedidas cautel ares necesari as.

En todo caso, la Contraloria General de I|a Republica debera
denunciar ante |las autoridades judiciales conpetentes, |os hechos
qgue Illeguen a su conocimento y que puedan considerarse

constitutivos de delitos.

Articulo 41. —€riterios por considerar. Las sanciones estipul adas en
|a presente Ley seran inpuestas por las infracciones anteriornente
tipificadas que hayan sido conetidas con dolo o culpa grave. Para
val orar |la conducta del presunto responsable se tomaréan en cuenta,
entre otros, |os siguientes factores:

a) La efectiva lesion a los intereses econdmcos de la
Admi nistraci én Pdblica y la cuantia de |os dafios y perjuicios
i rrogados.

b) El éxito obtenido en el logro de |os resultados no deseados
por el ordenamiento juridico o en el enriquecimento o
favorecimento del autor de la infraccién o de terceros, asi
cono el enpefio puesto en procurarl os.

c) El inpacto negativo en el servicio publico.

d) La reincidencia en alguna de las faltas tipificadas en el
Articulo 38 de esta Ley, dentro de |os cuatro afios anteri ores.

e) El rango y las funciones del servidor; se entiende que, a
mayor jerarquia y conplejidad de estas, myor sera la
obl i gaci 6n de apreci ar | a | egal i dad, opor t uni dad y
conveni encia de | os actos que se dictan, autorizan o ejecutan.
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Articul o 44. —Prescripcion de | a responsabilidad adnministrativa. La
responsabilidad adm nistrativa del funcionario publico por |Ias
i nfracciones previstas en esta Ley, y en el ordenamiento relativo a
| a Hacienda Publica, prescribira, segun el articulo 43 de la Ley
General de Control Interno y el articulo 71 de la Ley Organica de
la Contraloria Ceneral de |la Republica, N 7428, de 7 de setienbre
de 1994.

LEY GENERAL DE CONTROL | NTERNC?

Articul o 43. —Prescripcion de |la responsabilidad adm nistrativa. La
responsabilidad admnistrativa del funcionario publico por I|as
i nfracciones previstas en esta Ley, prescribira segun el articulo
71 de la Ley Orgéanica de la Contraloria General de |la Republica, N
7428, de 7 de setienbre de 1994.

Se reputara conop falta grave del funcionario conpetente para
iniciar el procedimento sancionatorio, el no darle inicio a este
oportunanente o el dejar prescribir la responsabilidad de
infractor, sin causa justificada.

LEY ORGANI CA DE LA CONTRALORI A GENERAL DE LA REPUBLI CA*

Articulo 71. —Prescripcién de |a responsabilidad disciplinaria. La
responsabilidad admnistrativa del funcionario publico por |I|as
infracciones previstas en esta Ley y en el ordenam ento de contro

y fiscalizacidon superiores, prescribira de acuerdo con |as
si gui entes regl as:

a) En los casos en que el hecho irregular sea notorio, |a
responsabilidad prescribirda en cinco afos, contados a partir del
acaeci m ento del hecho.

b) En | os casos en que el hecho irregular no sea notorio —entendido
este conp aquel hecho que requiere una indagacion o un estudio de

auditoria para informar de su posible irregularidad- | a
responsabilidad prescribira en cinco afios, contados a partir de la
fecha en que el informe sobre la indagacion o la auditoria

respectiva se ponga en conocimento del jerarca o el funcionario
conpetente para dar inicio al procedi mento respectivo.

La prescripcién se interrunpird, con efectos continuados, por Ila
notificaci 6n al presunto responsable del acto que acuerde el inicio
del procedi mento adm nistrati vo.
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Cuando el autor de la falta sea el jerarca, el plazo enpezara a
correr a partir de la fecha en que él termne su relacién de
servicio con el ente, la enpresa o el Organo respectivo.

Se reputara conp falta grave del funcionario conpetente para
iniciar el procedimento sancionatorio, el no darle inicio a este
oportunanmente o el dejar que la responsabilidad del infractor
prescriba, sin causa justificada.

(Asi reformado por el inciso a) del articulo 45 de la Ley N° 8292
de 31 de julio del 2002, Ley de Control Interno)

NOTA DEL ClJUL: Sobre este plazo de cinco afios, ha establecido |la
Procuraduria General de |a Republica.

“Segun se logra extraer del contenido de su msiva, | as
interrogantes vertidas se relacionan especialnente con el
denomi nado réginmen disciplinario, y en especial, con la

prescripcion de l|la potestad sancionadora admnistrativa;, cuyo
régimen juridico, segun se explicard, varia segun se esté ante un
servidor de |la Hacienda Publica o no. Asi que nos centrarenps en e

anal isis de ese anbito de responsabilidad excl usi vanmente.

Comb se ha indicado en nuestra jurisprudencia admnistrativa, por
regla general, salvo |la existencia de normativa especial al efecto,
la potestad para disciplinar las infracciones de |os servidores
publicos prescribe en un nes (art. 603 del Codigo de Trabajo). No
obstante, desde el punto de vista estrictanente subjetivo, segln se
esté o no ante funcionarios o servidores de |la Hacienda Publica,
nuestro ordenam ento juridico vigente establ ece distintos plazos de
prescripcion para que el Est ado-patrono ejerza |a potestad
"disciplinaria" respecto de tales servidores; ya sea aquél de un
nmes, previsto en el nuneral 603 del Cddigo de Trabajo, o bien el
del articulo 71 de la Ley Organica de la Contraloria General de |la
Republica -N 7428 de 7 de setienbre de 1994-, que extiende el
citado plazo prescriptivo a cinco afios, conforme a la refornma
introducida por el articulo 45, inciso a), de la Ley N 8292 de 27
de agosto del 2002 -publicado en La Gaceta N° 169 de 4 de setienbre
del 2002-.

A) El régimen juridico disciplinario del servidor “de la
Haci enda Publica”.

En o que respecta a | a segunda norna de conmentario (articulo 71 de
la Ley Orgénica de la Contraloria), la Sala Constitucional de la
Corte Suprema de Justicia, en su resolucién N 6750-97 de las 11:12
horas del 17 de octubre de 1997, estind que dicha norma resulta ser
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constituci onal nente razonable, por cuanto "pretende dotar al Estado
de armas efectivas para el control y sancién de |os funcionarios
publicos que cunplen una de |as funciones mas sensibles conp |o es
el manejo de dineros publicos"; y por ello, l|a propia Sala
establecid6 "que la interpretaci6n del concepto de servidor de la
haci enda publica debe restringirse a aquel que tiene a su cargo el
manej o de fondos publicos". Recuérdese que si bien es cierto que en
una dependenci a publica pueden |aborar nuchas personas que tienen
acceso al haber patrinonial de la oficina, no todos manejan vy
di sponen de |os fondos publicos. Y s6lo en |la nedida en que aquél
concepto se circunscriba Unicanente a |los "funcionarios que estéan
di rectanmente rel aci onados con el manejo y disposicién de | os fondos
publicos", resulta justificable la diferencia de |os plazos de
prescripci 6n de |l a potestad sanci onadora disciplinaria, pues con un
pl azo de prescripcién mas largo cono el que establece el citado
articulo 71, "se pretende posibilitar al Estado un control nayor
sobre sus funcionarios que estan directanente rel acionados con el
manejo Yy disposicioén de |los fondos publicos, ello por indudable
rel evancia del tema y la gran necesidad de asegurar el nanejo mas
sano y linpio posible de Ios fondos publicos". (Criterio reafirnado
en la sentencia N° 06843-98 de |as 15:45 horas del 24 de setienbre
de 1998, asi conb en la resolucion N° 2001-07516 de | as 14:49 horas
del 1° de agosto del 2001, recientenente ratificada por la N 2003-
04367 de las 15:27 horas del 21 de mayo del 2003, todas de las Sal a
Consti tucional).

Y con base en la jurisprudencia vinculante anteriornente referida,
este Organo Asesor ha definido lo que debe entenderse por
funcionario de | a Haci enda Publica, de |a siguiente nanera:

"Es opinién no vinculante de esta Procuraduria que debe
ent enderse por funcionarios que "nmanejan fondos publicos" aquéllos
gue de conform dad con el orden juridico y de acuerdo con el acto
de nonbramento tienen entre sus atribuciones el admnistrar,
gestionar administrativa o contablenmente, |os fondos publicos. Por
consiguiente, el térm no gestion o manejo de fondos publicos no se
aplica al uso de los fondos en sentido de haber patrinonial sino a
la circunstancia de que, conforme la definicion de conpetencia,
corresponde tomar determ nadas decisiones o0 acciones en relacion
con esos fondos. De alli que, efectivanente |a circunstancia de que
todo funcionario publico wutilice para el cunplimento de sus
funci ones, por ejenplo, bienes publicos sean éstos un escritorio,
conputadora, | apiz, no puede conducir a estimar que por ese uso
esté "manejando"” fondos publicos. Por el <contrario, si se le
reconoce juridicamente la posibilidad de wutilizar y disponer
(juridica o contablenmente) de los fondos en cuestion, si su
actuaci 6n esta sumida a la fiscalizacién necesaria para verificar
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gue ha respondido a las finalidades y objetivos por |os cuales se
conceden los fondos y, ante todo, conforne |os procedi m entos
| egal mente establ eci dos, habria que considerar que el funcionario
esta conprendido dentro de |os supuestos del articulo 71 de la Ley
de la Contral oria.

Es este orden de ideas, puede considerarse que, desde el punto de
vista legal, el térmno "servidor de la Hacienda Publica", se
encuentra delimtado por el conjunto de disposiciones que integran
el Capitulo V: "De las Sanciones y de |las responsabilidades" de la
Ley de la Contraloria. En efecto, la prescripcion regulada en el
articulo 71 concierne las faltas a que genéricanente hace
referencia el articulo 68 de la msma ley, faltas para cuya
com si6n se requiere una particular relacion del servidor con |la
Haci enda Publica, conb podria ser el hecho de que |e corresponda
actuar |las prescripciones |legales que la regulan ( conb es el caso
de los 6rganos de control); o que disponen sobre |a ejecucion
adm nistrativa o contable del Presupuesto, sea quienes pueden
conproneter el gasto u ordenar su pago, deben realizar inversiones
con | os recursos publicos o deben recaudar éstos, etc. participando
directamente en la administracién financiera publica. En ese
sentido, cabria agregar que de los articulos 6 a 9 de |la Ley de la
Admi ni straci 6n Financiera se pueden extraer criterios en orden a
determ nar quienes son funcionarios de |a Hacienda Publica. En
efecto, dichos nunerales conciernen servidores que en virtud de

orden conpetencial, participan directanmente en |a adm nistracion
financiera en razén de que les corresponde recibir, admnistrar,
custodiar o pagar bienes o valores; o bien porque tienen autoridad
para contraer obligaciones o, en su caso, conprom sos de pago,
t omando deci siones en orden a |l os referidos fondos (...)

(...) Servidor que nmaneja fondos puablicos es aquél que por
di sposici 6n del ordenamiento y conforme a su acto de nonbram ento
estd en una particular relacién con los citados fondos, que le
permte participar en las distintas etapas de la ejecucion
presupuestaria de los ingresos y egresos, asi conb |los que
intervienen en |le proceso de fiscalizacion y control de la
"Haci enda Publica" o en general, participan directanente en |a
adm ni straci 6n financiera del organisno publicos de que se trate."
(O J.-107-98 de 17 de dicienbre de 1998).

Asi | as cosas, tomando en consideraci 6n | as especial es atribuci ones
qgue la Constitucién Politica le ha asignado a la Contraloria
General de la Republica en lo que respecta a la vigilancia en el
manejo de l|los fondos publicos y en la gestion financiera de la
Admi ni straci 6n Pablica, y especialnente el control del personal que
"reci be, custodia, paga o adm nistra bienes o valores del Estado"
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(Resol uci 6n N° 2000- 06326 de las 16 horas con 18 mnutos del 19 de
julio del 2000, de la Sala Constitucional), podenos afirmar
categéricamente que el articulo 71 de la citada Ley N 7428,
resulta uUnica y exclusivanente aplicable en el caso concreto vy
especifico de aquellos funcionarios o servidores de |a Hacienda
Pablica, es decir, a los que tienen a su cargo el nanejo vy
di sposi ci 6n de fondos publicos (Ver entre otras, |as resol uciones
N°s 6750-97, 06843-98, 2001-07516 y 2003-04367 op. cit., de la Sala
Constitucional y las 2000-00949 de las 08:20 horas del 24 de
novi enbre del 2000, 2001-00283 de las 10:00 horas del 30 de mayo
del 2001 y 2003-00669 de las 09:20 horas del 13 de novienbre del
2003, de la Sala Segunda de la Corte Suprenma de Justicia, asi conp
| os pronunci am ent os C-340-2002 y G 344-2002 op. cit.).”?

FUENTES Cl TADAS

1 LEY CONTRA LA CORRUPCION Y EL ENRIQUECI M ENTO ILICITO EN LA
FUNCI ON PUBLI CA. Ley 8422 del seis de octubre del dos nil cuatro.

2 LEY DE CREACI ON DEL | NSTI TUTO DE DESARROLLO AGRARI O Ley 6735 de
vei nti nueve de marzo de m | noveci entos ochenta y dos.

3 LEY GENERAL DE CONTROL |NTERNO. Ley 8292 del treinta y uno de
julio de dos m | dos.

* LEY ORGANI CA DE LA CONTRALORI A GENERAL DE LA REPUBLI CA. Ley 7428
del siete de septienbre de m | noveci entos noventa y cuatro.

> PROCURADURI A GENERAL DE LA REPUBLI CA. Opi ni 6n Juridica 043-2005
dirigido al Alcalde de la Minicipalidad de la Unién, el 1 de
Abril de dos m | cinco.
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AVl SO LEGAL

El Centro de Informacién Juridica en Linea es un centro de
caracter académico con fines didacticos, dentro del marco
normativo de |os wusos honrados realiza citas de obras
juridicas de acuerdo con el articulo 70 de |la Ley de Derechos
de Autor y Conexos nunmero 6683, reproduce librenmente |as
consti tuci ones, | eyes, decr et os, acuer dos muni ci pal es,
reglamentos y demas actos publicos de conformdad con el
articulo 75 de la Ley de Derechos de Autor y Conexos numero
6683. El abora conpendios de obras literarias o de articulos
de revistas cientificas o técnicos con fines didacticos
dentro de los |limtes estipulados en el articulo 58 de |la Ley
de Procedi m entos de Observancia de | os Derechos de Propi edad
I ntel ectual namero 8039.
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